
AGENZIA FORESTALE REGIONALE
 DELL’UMBRIA

(Ex legge regionale 23/12/2011 n. 18 )
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Provvedimento n°: 2519
del:  14-05-2024
Oggetto:  SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DELLE PROGRESSIONI ECONOMICHE
ALL'INTERNO DELLE AREE "DIFFERENZIALI STIPENDIALI" ANNO 2023. DETERMINA
DI AMMISSIONE CON RISERVA
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’Agenzia approvato con
Decreto dell’Amministratore Unico n. 1 del 10/9/2012 e s.m.i.;
VISTO il Regolamento di Contabilità approvato con Decreto dell’Amministratore Unico
n.  7  del  17/10/2012 integrato con Decreto n. 27 del  14/12/2012 e con s.m.i. ;
VISTA la dotazione Organica e l’articolazione organizzativa dell’Agenzia Forestale
Regionale approvata con Decreto dell’Amministratore Unico n. 185 del 04/07/2019 e
s.m.i.;
VISTO il Decreto dell’Amministratore Unico n. 186 del 04/07/2019 con il quale sono
state attribuite le Funzioni Dirigenziali nei rispettivi Servizi dell’Agenzia Forestale;
VISTI gli art. 25 e 26 del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’Agenzia
in vigore;
VISTA la legge del 07/08/1990 n° 241 e s.m.i.
VISTO il Bilancio di Previsione del corrente esercizio finanziario, approvato con Decreto
dell' Amministratore Unico;

VISTO il Regolamento degli Atti Amministrativi in vigore;
break-word'> 
Visti

-      la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive sue modifiche;
-      il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, rubricato “Codice in materia di protezione dei
dati personali” e successive sue modifiche, nonché il regolamento generale sulla protezione dei
dati – Regolamento Europeo n. 679/2016;
-      il decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, rubricato “Codice dell’Amministrazione Digitale” e
successive sue modifiche;
-      il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, rubricato “Riordino della disciplina riguardante il
diritto d’accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;

 
Premesso che
in esecuzione della Determina Dirigenziale n. 2216 del 23/04/2024 è stato approvato l’avviso relativo
alla selezione per l'attribuzione delle progressioni economiche all'interno delle aree "differenziali



stipendiali" anno 2023;
 
Dato atto che

-     in ossequio a quanto stabilito nel bando, si è provveduto a darne diffusione attraverso: 
b) pubblicazione all’Albo Pretorio on line dell’Agenzia
c) pubblicazione sul Sito Internet dell’Agenzia
d) pubblicazione in Amministrazione Trasparente sezione Bandi di concorso

-     la domanda di partecipazione poteva essere presentata in una delle seguenti modalità:
a) consegna a mano presso l’ufficio Protocollo della sede centrale in Via Tuzi, 7 – Perugia o presso
gli uffici delle sedi decentrate;

b) tramite PEC all’indirizzo: agenziaregionaleforestaleumbra.it;
-    il termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione alla suddetta selezione
era il giorno 08 maggio 2024, ore 23.59;
-    dalla documentazione ricevuta risulta che nei termini fissati dal bando di concorso, sono
pervenute n. 68 domande di partecipazione;

 
Preso atto che

-       tutte le domande sono pervenute attraverso le modalità già citate;
-       tutte le domande sono state recapitate nei tempi stabiliti dal bando;
-      l’elenco dei candidati ammessi con riserva, viene allegato, anonimizzando i nominativi, ai
sensi della normativa privacy vigente, utilizzando il protocollo di registrazione imputato a
ciascun candidato, attraverso l’allegato al presente atto denominato “Allegato A) Ammessi con
riserva”, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

 
Tutto ciò premesso

DETERMINA
 

-      Di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
-      Di dare atto che, sulla base dalla documentazione trasmessa risulta che, nei termini fissati e
nelle modalità stabilite dal bando di concorso, sono pervenute 68 domande di partecipazione;
-       Di dare atto che tutte le 68 domande pervenute sono state ammesse con riserva;
-      Di stabilire che l’elenco dei candidati ammessi con riserva venga pubblicato nell’home page
del sito dell’Agenzia Forestale e in Amministrazione Trasparente nella specifica sezione Bandi e
Concorsi, in maniera anonima ai sensi della normativa privacy vigente, utilizzando il protocollo
di registrazione assegnato a ciascun candidato, attraverso l’allegato al presente atto
denominato Allegato A) Ammessi, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
-      Di dare atto che tale forma di comunicazione e pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto
di legge e pertanto non sarà inviata alcuna comunicazione personale ai singoli candidati
ammessi con riserva;
-      Di dare atto che l’Ufficio Personale procederà, successivamente al presente atto, per
ciascuna domanda pervenuta, al controllo dei requisiti di ammissione di cui all’art. 1 del Bando;
-       Di stabilire che il presente atto sia pubblicato nell’Albo Pretorio on line della Agenzia ed in
Amministrazione, nell’home page del sito dell’Agenzia Forestale e in Amministrazione
Trasparente nella specifica sezione Bandi Concorsi;

mailto:agenziaregionaleforestaleumbra.it


-      Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio e non
necessita, quindi, del parere di regolarità contabile.

 
Estensore
Monia Cianelli
Il responsabile della SEZIONE     Il responsabile del SERVIZIO
CIANELLI MONIA     ZAMPINI MARIA
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