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DELL’UMBRIA
(Ex legge regionale 23/12/2011 n. 18)

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Provvedimento n°: 2614
del: 16-05-2024
Oggetto: SELEZIONE INTERNA PER N. 16 OPERATORI AIB_ DETERMINA DI
AMMISSIONE DI ULTERIORI CANDIDATI

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
VISTO il Regolamento di Organizzazione ¢ Funzionamento dell’ Agenzia approvato con
Decreto dell’ Amministratore Unico n. 1 del 10/9/2012 e s.m.1.;
VISTO il Regolamento di Contabilita approvato con Decreto dell’ Amministratore Unico
n. 7 del 17/10/2012 integrato con Decreto n. 27 del 14/12/2012 e con s.m.i. ;
VISTA la dotazione Organica e D’articolazione organizzativa dell’Agenzia Forestale
Regionale approvata con Decreto dell’Amministratore Unico n. 185 del 04/07/2019 e
s.m.i.;
VISTO il Decreto dell’Amministratore Unico n. 186 del 04/07/2019 con il quale sono
state attribuite le Funzioni Dirigenziali nei rispettivi Servizi dell’ Agenzia Forestale;
VISTI gli art. 25 e 26 del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’ Agenzia
n vigore; .
VISTA la legge del 07/08/1990 n 241 e s.m.1i.
VISTO il Bilancio di Previsione del corrente esercizio finanziario, approvato con Decreto
dell' Amministratore Unico;

VISTO il Regolamento degli Atti Amministrativi in vigore;
Visto

- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive sue modifiche;

- il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, rubricato “Codice in materia di protezione dei
dati personali” e successive sue modifiche, nonché il regolamento generale sulla protezione dei
dati — Regolamento Europeo n. 679/2016;

- il decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, rubricato “Codice del’Amministrazione Digitale” e
successive sue modifiche;

- il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, rubricato “Codice delle pari opportunita tra uomo
e donna a norma dell’art.6 della legge 28 novembre 2005 n.246” e successive sue modifiche;

- il decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 5, rubricato “Attuazione della direttiva 2006/54/CE
relativa al principio delle pari opportunita e della parita di trattamento tra uomini e donne in
materia di occupazione e impiego” e successive sue modifiche;

- il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, rubricato “Riordino della disciplina riguardante il
diritto d’accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;



Premesso che
in esecuzione della:

- Determina Dirigenziale n. 248 del 10/05/2024, sono tati pubblicati gli elenchi degli ammessi
con riserva e degli esclusi alla selezione interna per n. 16 operatori AIB e, il cui contenuto viene
integralmente richiamato;

Considerato che:
- per un mero errore di attribuzione interna alla luce delle numerose procedure selettive
attualmente attive in Agenzia, sono state portate solo ora all’attenzione del Responsabile unico
del progetto ulteriori cinque domande di candidatura;

Verificato che:
- tali domande sono pervenute nei termini e nelle modalita previste dal bando;

Dato atto che:
- la procedura € ancora in fase di itinere non essendo ancora stata nominata la commissione
giudicatrice;

Ritenuto che:
- allelenco degli ammessi con riserva gia pubblicati, vanno aggiunte ulteriori cinque domande
di partecipazione, suddivise come segue:

CITTA' DI CASTELLO 1 23491/2024 22/04/2024
GUARDEA 1 23556/2024 22/04/2024
ORVIETO 1 22528/2024 16/04/2024
SPOLETO > 22577/2024 16/04/2024
22532/2024 16/04/2024

TOTALE 5

Dato atto che
- i nomi dei cinque candidati ammessi con riserva vengono anonimizzati, ai sensi della
normativa privacy vigente, utilizzando il protocollo di registrazione imputato a ciascun
candidato, che risulta essere:

N. 22528/2024 del 16/04/2024
N. 22532/2024 del 16/04/2024
N. 22577/2024 del 16/04/2024
N. 23491/2024 del 22/04/2024
N. 23556/2024 del 22/04/2024
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- ai candidati ammessi con riserva, verra data comunicazione del proprio codice personale di
protocollo, attraverso posta elettronica certificata. Il codice sara utile per la consultazione di tutte
le comunicazioni che saranno pubblicate nel portare istituzionale di Afor relative a tale



procedimento;

Tutto cid premesso
DETERMINA
+ Di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
* Di dare atto che le nuove domande acquisite dall’Ente e conservate agli atti sono da
considerarsi parte integrante e sostanziale della procedura di selezione interna in oggetto;
* Di dare atto che vengo confermate le ammissioni e le esclusioni effettuate con Determina n. 248 del
10/05/2024, alle quali vanno aggiunte le seguenti 5 ammissioni:

N. 22528/2024 del 16/04/2024
N. 22532/2024 del 16/04/2024
N. 22577/2024 del 16/04/2024
N. 23491/2024 del 22/04/2024
N. 23556/2024 del 22/04/2024
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+ Di dare atto che, sulla base dalla nuova documentazione acquisita risulta che, nei termini fissati dal
bando di concorso, sono pervenute in totale 36 domande e vengono ammesse n. 35 domande di
partecipazione, suddivise come segue:

CITTA' DI CASTELLO
GUARDEA
GUBBIO
NORCIA
ORVIETO
PERUGIA
SPOLETO
TERNI
VALTOPINA
TOTALE
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* Di stabilire che I'elenco degli ulteriori cinque candidati ammessi con riserva, venga pubblicato
nel’lhome page del sito del’Agenzia Forestale e in Amministrazione Trasparente nella specifica
sezione Bandi Concorsi, in maniera anonima ai sensi della normativa privacy vigente, utilizzando il
protocollo di registrazione assegnato a ciascun candidato, come segue:

1. N. 22528/2024 del 16/04/2024
2. N. 22532/2024 del 16/04/2024



3. N. 22577/2024 del 16/04/2024
4. N. 23491/2024 del 22/04/2024
5. N. 23556/2024 del 22/04/2024

* Di dare atto che tale forma di comunicazione e pubblicita costituisce notifica ad ogni effetto di legge e
pertanto non sara inviata alcuna comunicazione personale ai singoli candidati ammessi con riserva;

* Di stabilire che il presente atto sia pubblicato nell’Albo Pretorio on line della Agenzia ed in
Amministrazione, nel’lhome page del sito del’Agenzia Forestale e in Amministrazione Trasparente
nella specifica sezione Bandi Concorsi;

* Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio e non necessita
quindi del parere di regolarita contabile.

Estensore Responsabile della Sezione

Stefano Ceccarelli Giancarlo Pellegrini

Estensore

Stefano Ceccarelli

11 responsabile della SEZIONE Il responsabile del SERVIZIO

PELLEGRINI GIANCARLO ZAMPINI MARIA
F.to ZAMPINI MARIA

Provvedimento n°: 2614
del: 16-05-2024

Determinazione firmata digitalmente (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)



