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UMBRIA

AGENZIA FORESTALE REGIONALE
DELL’UMBRIA
(Ex legge regionale 23/12/2011 n. 18)
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Provvedimento n°: 5364

del: 03-10-2024

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA DI TIPO COMPARATIVO PER
PROGRESSIONE TRA AREE DIVERSE (CD. PROGRESSIONI VERTICALI) RISERVATA
AL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELLA AGENZIA
FORESTALE REGIONALE APPARTENENTE ALL'AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
(EX CATEGORIA B) PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI NELL'AREA ISTRUTTORI (EX
CATEGORIA C) PROFILO TECNICO DA ASSEGNARE AL SERVIZIO AGRICOLTURA E
TUTELA DEL TERRITORIO E DELLE RISORSE NATURALI_APPROVAZIONE
GRADUATORIA DEFINITIVA

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’Agenzia approvato con
Decreto dell’ Amministratore Unico n. 1 del 10/9/2012 ¢ s.m.1.;
VISTO il Regolamento di Contabilita approvato con Decreto dell’Amministratore Unico n.
7 del 17/10/2012 integrato con Decreto n. 27 del 14/12/2012 e con s.m.1. ;
VISTA la dotazione Organica e I’articolazione organizzativa dell’Agenzia Forestale
Regionale approvata con Decreto dell’ Amministratore Unico n. 185 del 04/07/2019 e s.m.1.;
VISTO il Decreto dell’ Amministratore Unico n. 186 del 04/07/2019 con il quale sono state
attribuite le Funzioni Dirigenziali nei rispettivi Servizi dell’ Agenzia Forestale;
VISTI gli art. 25 e 26 del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’Agenzia in
vigore; .
VISTA la legge del 07/08/1990 n 241 e s.m.1i.
VISTO il Bilancio di Previsione del corrente esercizio finanziario, approvato con Decreto
dell'Amministratore Unico ;

VISTO il Regolamento degli Atti Amministrativi in vigore;
Visti
l'art. 15 del vigente CCNL Funzioni Locali 16.11.2022;
l'art. 23 del D.Lgs n. 150/2009;
Richiamata

la Determina Dirigenziale n. 5200 del 27/09/2024 con la quale si procedeva ad
approvare la graduatoria provvisoria delle valutazioni dei dipendenti partecipanti alla
selezione interna di tipo comparativo per la progressione tra aree diverse (cd.
progressioni verticali) riservata al personale dipendente a tempo indeterminato
dellAgenzia Forestale Regionale appartenente all'area degli operatori esperti (ex
categoria b) per la copertura di n. 3 posti nell'area Istruttori (ex categoria c) profilo tecnico
da assegnare al Servizio Agricoltura e tutela del territorio e delle risorse naturali, il cui
contenuto € qui integralmente richiamato anche se non materialmente allegato;



Dato atto che

la determina di cui al punto sopra & stata pubblicata in Amministrazione Trasparente sezione
Personale bandi di concorso, costituendo notifica a ogni effetto di legge;

Visto che

tale graduatoria nominativa €& stata depositata agli atti presso il Servizio
Amministrativo Anticorruzione e Trasparenza - Personale;

al personale dipendente partecipante alla selezione € stato assegnato il termine di 5
giorni consecutivi, decorrenti dalla data di pubblicazione della suddetta determina che
approvava la graduatoria provvisoria, per presentare eventuali istanze motivate di riesa
me, con I'indicazione specifica delle contestazioni;

Dato atto che

nei tempi sopra riportati non sono pervenute domande di riesame da parte degli inte
ressati, né richieste di accesso agli atti, ai sensi degli art. 22 e segg. della legge 241/
1990;

Ritenuto pertanto

di dover approvare in via definitiva la graduatoria nominativa per la progressione tra
aree diverse (cd. progressioni verticali) riservata al personale dipendente a tempo
indeterminato dellAgenzia Forestale Regionale appartenente all'area degli operatori
esperti (ex categoria b) per la copertura di n. 3 posti nell'area Istruttori (ex categoria c)
profilo tecnico da assegnare al Servizio Agricoltura e tutela del territorio e delle risorse
naturali ai sensi dell’art. 15 del CCNL 2019/2021, cosi come contenuta nella determina di
cui sopra e di seguito riportata:

POSIZIONE ID NOME COGNOME PUNTEGGIO NOTE
1 2 FEDERICONI IVANA 53,5 Precede ai sensi dell’art. 6
dell’avviso di selezione
2 4 TAGLIAVENTO 53,5 Precede ai sensi dell’art. 6
MASSIMO dell’avviso di selezione
3 3 GUGLIELMI MARIA 53,5
CRISTINA
4 1 BOARI PATRIZIA 48,5

Tenuto conto che

la graduatoria esaurisce i propri effetti con I'individuazione dei dipendenti ai quali
sara attribuita la progressione stessa e che, dunque, ai sensi dell’art. 6 dell’avviso, verra
utilizzata esclusivamente nel limite dei posti messi a selezione;

come previsto dall’art. 5.6 del Regolamento per le progressioni tra le aree del
personale del Comparto Funzioni Locali del’Agenzia Forestale Regionale, nonché all’art.
6 dell’'avviso, a parita di punteggio, la graduatoria &€ formata utilizzando in successione i
seguenti criteri:

0 maggiore permanenza nella posizione giuridica precedente a quella di nuova
acquisizione;

0 piu giovane di eta.
Tutto cid premesso
DETERMINA



1) didare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedi
mento;

2) di procedere all’approvazione della graduatoria_ nominativa definitiva per la progressione tra
aree diverse (cd. progressioni verticali) riservata al personale dipendente a tempo indeterminato
dell’Agenzia Forestale Regionale appartenente all'area degli operatori esperti (ex categoria b) per la
copertura di n. 3 posti nell'area Istruttori (ex categoria c) profilo tecnico da assegnare al Servizio
Agricoltura e tutela del territorio e delle risorse naturali, cosi come di seguito riportata:

POSIZIONE ID NOME COGNOME PUNTEGGIO NOTE
1 2 FEDERICONI IVANA 53,5 Precede ai sensi dell’art. 6
dell’avviso di selezione
2 4 TAGLIAVENTO 53,5 Precede ai sensi dell’art. 6
MASSIMO dell’avviso di selezione
3 3 GUGLIELMI MARIA 53,5
CRISTINA
4 1 BOARI PATRIZIA 48,5

3) di dare atto che tale graduatoria esaurisce i propri effetti con l'individuazione dei
dipendenti ai quali sara attribuita la progressione stessa e che, dunque, ai sensi dell’art. 6
dell’avviso, verra utilizzata esclusivamente nel limite dei posti messi a selezione;

4) di dare atto che & stato applicato, nei casi di parimerito, I'art. 5.6 del Regolamento per le
progressioni tra le aree del personale del Comparto Funzioni Locali del’Agenzia Forestale
Regionale, nonché all’art. 6 dell’avviso, utilizzando in successione i seguenti criteri:

maggiore permanenza nella posizione giuridica precedente a quella di nuova
acquisizione;
piu giovane di eta.
5) diindividuare, sulla base della graduatoria suddetta e in base ai criteri di cui al precedente
punto 4), gli aventi diritto alla progressione tra aree diverse (cd. progressioni verticali)
riservata al personale dipendente a tempo indeterminato dellAgenzia Forestale Regionale
appartenente all'area degli operatori esperti (ex categoria b) per la copertura di n. 3 posti

nell'area Istruttori (ex categoria c¢) profilo tecnico da assegnare al Servizio Agricoltura e tutela
del territorio e delle risorse naturali, come di seguito specificato:

POSIZIONE ID NOME COGNOME PUNTEGGIO NOTE
1 2 FEDERICONI IVANA 53,5 Precede ai sensi dell’art. 6
dell’avviso di selezione
2 4 TAGLIAVENTO 53,5 Precede ai sensi dell’art. 6
MASSIMO dell’avviso di selezione
3 3 GUGLIELMI MARIA 53,5
CRISTINA

6) di dare atto che le progressioni disposte dal presente atto avranno effetto giuridico ed
economico a partire dal 01/10/2024;

7) di erogare il trattamento economico della progressione con decorrenza 01/10/2024 ai
dipendenti aventi diritto;

8) di disporre che, qualora il trattamento economico in godimento risulti superiore al
trattamento tabellare iniziale della nuova Area il dipendente conserva a titolo di assegno



personale la differenza, assorbibile nelle successive progressioni economiche all'interno della
stessa area

9) didare atto che nel rispetto della disciplina contrattuale vigente i dipendenti conservano le
giornate di ferie maturate e non fruite;

10) di dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento trova copertura negli
ordinari capitoli di bilancio relativi alla spesa del Personale;

11) di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito Istituzionale all’Albo Pretorio e
nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.

Estensore
Eleonora Bellucci

Il Responsabile della Sezione
Gianluca Patumi

Estensore

Eleonora Bellucci

Il responsabile della SEZIONE Il responsabile del SERVIZIO
PATUMI GIANLUCA ZAMPINI MARIA

F.to ZAMPINI MARIA

Provvedimento n°: 5364
del: 03-10-2024

Determinazione firmata digitalmente (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)



