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OGGETTO: PRESA D'ATTO DEI VERBALI ED APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA
FINALE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 1 (UNO) POSTO DI DIRIGENTE TECNICO
INDETTO CON DETERMINA DIRIGENZIALE N. 3643 DEL 08/07/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Il Dirigente del Servizio Agricoltura/Tutela del territorio e delle Risorse
naturali
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Visti:

-        il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’Agenzia approvato con Decreto
dell’Amministratore Unico n. 1 del 10/9/2012 e s.m.i., e in particolare gli art. 25 e 26;

-        il Regolamento Iter Provvedimenti Amministrativi in vigore; 

Premesso che:

-        con Decreto dell’Amministratore Unico n. 55 del 04/03/2022 sono state attribuite a Dr. Louis
Montagnoli le Funzioni Dirigenziali nel Servizio Agricoltura, Tutela del Territorio e delle Risorse
Naturali dell’Agenzia Forestale;

 
Premesso che

-       In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 3643 del 08/07/2024, che qui si intende
integralmente richiamata, la Dirigente del Servizio Amministrativo Anticorruzione e Trasparenza/
Personale ha bandito un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo pieno
e indeterminato di n. 1 Dirigente Tecnico;

 
 
Dato atto che

-       in ossequio a quanto stabilito nel bando, si è provveduto a darne diffusione attraverso:
a)     pubblicazione sul portale di reclutamento InPA;
b)     sul sito istituzionale dell’Ente e in “Amministrazione trasparente” sezione “Bandi di
concorso”;

-    la domanda di partecipazione poteva essere presentata esclusivamente mediante la
compilazione del form di candidatura sul Portale Unico di Reclutamento della Funzione
Pubblica, cd. “InPA”, disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it;
-    il termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione in via
telematica alla suddetta selezione era il giorno 29 agosto 2024, ore 23.59;
-    entro tale data, come da elenco scaricato dalla piattaforma informatica InPA, risultavano
regolarmente pervenute, entro i termini di scadenza del relativo avviso pubblico, n. 73
(settantatre) domande di partecipazione;
-    con la determinazione del Dirigente del Servizio Amministrativo Anticorruzione e Trasp
arenza/ Personale n. 4703 del 02/09/2024 si è provveduto ad approvare l’elenco dei
candidati ammessi, con riserva, a partecipare alla procedura;
-    con mia Determina Dirigenziale n. 4742 del 03/09/2024, visto il numero dei candidati
ammessi con riserva di cui al punto precedente, è stata stabilita l’attivazione della fase
preselettiva;
-    con mia Determinazione Dirigenziale n. 5044 del 19/09/2024 si è provveduto alla nomina
delle Commissione esaminatrice del concorso in oggetto così composta:

•       Dott.ssa Maria Zampini - Presidente
•       Dott. Simone Barbarotti - Commissario Componente Esperto
•       Dott. Antonio Casula - Commissario Componente Esperto
•       Dott.ssa Eleonora Soro – Commissario Componente Aggiunto - esperto in
Psicologia del Lavoro
•       Dott. Alessandro Ottaviano – Commissario Componente Aggiunto – esperto in
lingua inglese
•       Dott.ssa Lara Costanza Maria - Commissario Componente Aggiunto – esperto in
informatica
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•       Dott.ssa Monia Cianelli - Segretaria verbalizzante;

-     la prova preselettiva si è svolta regolarmente;
 
 
 
Dato atto che
-         con mia Determinazione Dirigenziale n. 5798 del 23/10/2024 è stata disposta l’ammissione,
con riserva, alle prove scritte del concorso pubblico in oggetto di n. 32 (trentadue) candidati;
-         il bando di concorso di concorso prevedeva l'espletamento di n.2 prove scritte, una prova
attitudinale, una prova orale e la valutazione dei titoli;

Ravvisato che
-          esperite tutte le procedure e gli adempimenti connessi al concorso di cui trattasi la
Commissione Giudicatrice a conclusione dei lavori con nota acquisita al protocollo interno n. 990
Int del 17/12/2024 trasmetteva, per il tramite del Segretario Verbalizzante, al Responsabile Unico
del Procedimento i seguenti verbali:

•       n. 1 del 25/09/2024
•       n. 2 del 15/10/2024 mattina
•       n. 3 del 15/10/2024 pomeriggio
•       n. 4 del 24/10/2024
•       n. 5 del 04/11/2024
•       n. 6 del 11/11/2024
•       n. 7 del 12/11/2024 mattina
•       n. 8 del 12/11/2024 pomeriggio
•       n. 9 del 13/11/2024
•       n. 10 del 5/12/2024
•       n. 11 del 6/12/2024
•       n. 12 del 16/12/2024
•       n. 13 del 17/12/2024
•       n. 14 del 17/12/2024

e i relativi allegati;
 
Preso atto che

-         che è stata predisposta apposita graduatoria provvisoria di merito da parte della Commissione
giudicatrice;

 
Ritenuto

-          di dover recepire le operazioni concorsuali e approvare i verbali predisposti nonché la
graduatoria provvisoria di merito nominativa scaturita all’esito della valutazione delle prove e dei
titoli che si allega alla presente (All. A) e che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto ma non resa immediatamente visionabile onde evitare il pregiudizio concreto alla
tutela della protezione dei dati personali previsto dall’art. 5-bis, comma 2, lett. a), d.lgs. n.33/
2013 e nel rispetto dei pareri del Garante della privacy e di seguito riportata in forma
anonimizzata con indicati i codici di protocollo identificativi delle domande:
 

Posizione Codice
Punteggio

prima prova
scritta

Punteggio
seconda prova

scritta

Prova
attitudinale

prova
orale Titoli Totale

1 4BDCYVZSPQ 14 21,00 22,00 28,50 1,20 86,70
2 CZ66WWPPEC 14 23,00 23,00 23,50 1,20 84,70
3 KUDHA99GVQ 14 24,00 18,20 27,50 0,70 84,40
4 RM8AHQPPBQ 14 22,00 22,40 24,50 1,20 84,10
5 RUMK7GGPGZ 12 25,00 23,20 23,50 0,20 83,90
6 H32EKBZVTE 13 24,50 17,70 27,00 0,30 82,50
7 3QB1A529V6 15 20,00 22,10 23,50 1,20 81,80
8 7Y7KNUZH3U 12 20,00 18,90 25,50 1,70 78,10
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9 SKHA3WZDD1 11 24,50 17,70 21,00 2,40 76,60
10 E1FNYPYC3Y 12 24,00 18,00 21,00 1,20 76,20
11 N9A9591ESZ 12 20,00 18,60 24,00 1,00 75,60
12 SZRFRKQ7BT 13 19,00 17,70 25,00 0,20 74,90
13 884TWD8N2N 14 20,00 18,00 21,00 1,40 74,40
14 UYUFD5MZ3P 12 20,00 17,70 21,50 0,75 71,95

 
 
 
Accertato che

-          non sono risultati candidati a pari merito, pertanto, non trovano applicazione i titoli di
preferenza previsti dall’art. 15 del Bando di concorso;
-          le operazioni della Commissione si sono svolte regolarmente, in conformità alla normativa
vigente, al bando di concorso e al Regolamento Concorsi attualmente in essere;

 
Reso noto che

-          la suddetta graduatoria provvisoria viene pubblicata nel sito istituzionale dell’AfoR, nella
sezione Amministrazione Trasparente e nel portale InPA;
-          i candidati risultati idonei hanno 5 giorni consecutivi durante i quali possono presentare
istanza motivata per la rettifica della stessa in sede di autotutela al seguente indirizzo pec: agenzi
aregionaleforestaleumbra.it, all’attenzione del RUP Dott. Louis Montagnoli;
-          decorsi i 5 giorni di cui al punto precedente ed esaminate le eventuali istanze di riesame, si
procederà alla variazione della graduatoria provvisoria con le modifiche ritenute necessarie e,
conseguentemente, alla formazione della graduatoria definitiva;
-          qualora non dovesse pervenire alcuna istanza di rettifica, si procederà alla trasformazione
della graduatoria provvisoria in graduatoria definitiva di merito mediante Determina Dirigenziale
della Dirigente del Servizio Amministrativo Anticorruzione e Trasparenza/Personale così come
previsto dall’Art. 16 del bando di concorso;
-          la graduatoria definitiva costituisce l’atto conclusivo della procedura concorsuale ed è
pubblicata
nel sito istituzionale dell’AfoR, nella sezione Amministrazione Trasparente e nel portale InPA;
-          con l’approvazione della graduatoria definitiva di merito viene contestualmente proclamato
quale vincitore quel concorrente che risulta utilmente collocato al vertice della graduatoria stessa;

 
Ravvisata
la propria competenza alla adozione del presente provvedimento;
 
Rilevato che
 

-         il verbale n. 14 redatto in data 17 dicembre 2024 si conclude con la redazione della
graduatoria provvisoria, formata ai sensi di quanto disposto dall’art. 16 del bando di concors
o;

 
Tutto ciò premesso

 
DETERMINA

 
Per quanto espresso in premessa che si intende integralmente riportato per costituire parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento
1)  di prendere atto dei verbali e relativi allegati, trasmessi per il tramite del Segretario
Verbalizzante con nota acquisita al protocollo interno con il nr. 990 - Int del 17/12/2024, della
Commissione Giudicatrice del concorso per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1
Dirigente Tecnico di seguito indicati:

 
•       n. 1 del 25/09/2024
•       n. 2 del 15/10/2024 mattina
•       n. 3 del 15/10/2024 pomeriggio
•       n. 4 del 24/10/2024
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•       n. 5 del 04/11/2024
•       n. 6 del 11/11/2024
•       n. 7 del 12/11/2024 mattina
•       n. 8 del 12/11/2024 pomeriggio
•       n. 9 del 13/11/2024
•       n. 10 del 5/12/2024
•       n. 11 del 6/12/2024
•       n. 12 del 16/12/2024
•       n. 13 del 17/12/2024
•       n. 14 del 17/12/2024

 
2)  di dare atto che il verbale n.14 del 17 dicembre 2024 reca la graduatoria provvisoria di merito
come formulata dalla medesima Commissione ai sensi dell’art. 16 del bando di concorso;

3)  di approvare la graduatoria provvisoria di merito nominativa così come formulata dalla
Commissione Esaminatrice, riportata allegata al verbale n.14 del 17/12/2024, scaturita all’esito
della valutazione delle prove e dei titoli che si allega alla presente (All. A) e che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente atto ma non resa immediatamente visionabile onde evitare il
pregiudizio concreto alla tutela della protezione dei dati personali previsto dall’art. 5-bis, comma 2,
lett. a), d.lgs. n.33/ 2013 e nel rispetto dei pareri del Garante della privacy e di seguito riportata in
forma anonimizzata con indicati i codici di protocollo identificativi delle domande:

 

Posizione Codice
Punteggio

prima prova
scritta

Punteggio
seconda prova

scritta

Prova
attitudinale

prova
orale Titoli Totale

1 4BDCYVZSPQ 14 21,00 22,00 28,50 1,20 86,70
2 CZ66WWPPEC 14 23,00 23,00 23,50 1,20 84,70
3 KUDHA99GVQ 14 24,00 18,20 27,50 0,70 84,40
4 RM8AHQPPBQ 14 22,00 22,40 24,50 1,20 84,10
5 RUMK7GGPGZ 12 25,00 23,20 23,50 0,20 83,90
6 H32EKBZVTE 13 24,50 17,70 27,00 0,30 82,50
7 3QB1A529V6 15 20,00 22,10 23,50 1,20 81,80
8 7Y7KNUZH3U 12 20,00 18,90 25,50 1,70 78,10
9 SKHA3WZDD1 11 24,50 17,70 21,00 2,40 76,60

10 E1FNYPYC3Y 12 24,00 18,00 21,00 1,20 76,20
11 N9A9591ESZ 12 20,00 18,60 24,00 1,00 75,60
12 SZRFRKQ7BT 13 19,00 17,70 25,00 0,20 74,90
13 884TWD8N2N 14 20,00 18,00 21,00 1,40 74,40
14 UYUFD5MZ3P 12 20,00 17,70 21,50 0,75 71,95

 

4)  di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line, nella home
page del sito web dell’Agenzia Forestale Regionale, nella sezione Amministrazione Trasparente –
sottosezione Bandi di Concorso e nel portale InpA e che la pubblicazione equivale a tutti gli effetti di
legge come notifica a tutti gli interessati;

5)   di dare atto che

-         i candidati risultati idonei hanno 5 giorni consecutivi durante i quali possono presentare
istanza motivata per la rettifica della stessa in sede di autotutela al seguente indirizzo pec: age
nziaregionaleforestaleumbra.it, all’attenzione del RUP Dott. Louis Montagnoli;
-          decorsi i 5 giorni di cui al punto precedente ed esaminate le eventuali istanze di riesame, si
procederà alla variazione della graduatoria provvisoria con le modifiche ritenute necessarie e,
conseguentemente, alla formazione della graduatoria definitiva;
-          qualora non dovesse pervenire alcuna istanza di rettifica, si procederà alla trasformazione
della graduatoria provvisoria in graduatoria definitiva di merito mediante Determina Dirigenziale
della Dirigente del Servizio Amministrativo Anticorruzione e Trasparenza/Personale così come
previsto dall’Art. 16 del bando di concorso;
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6)  di dare atto che il Responsabile del Procedimento è Dott. Louis Montagnoli, ai sensi degli
artt. 4 e ss. della L. 241/1990, e che il Responsabile di Servizio è la sottoscritta Dott.ssa Maria
Zampini dirigente del Servizio Amministrativo Anticorruzione e Trasparenza /Personale;

7)  di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio e non
necessita quindi del parere di regolarità contabile.

Il Dirigente del Servizio Agricoltura/Tutela del territorio e delle Risorse naturali
F.to LOUIS MONTAGNOLI

Provvedimento n°: 7026
del: 18-12-2024

Determinazione firmata digitalmente (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.) 
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