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Visti:

-       il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’Agenzia approvato con Decreto
dell’Amministratore Unico n. 1 del 10/09/2012 e s.m.i., e in particolare gli art. 25 e 26;

-        il Regolamento Iter Provvedimenti Amministrativi in vigore;

Premesso:

-          che con Decreto dell’Amministratore Unico n. 121 del 26/06/2024 sono state attribuite alla
Dott.ssa Maria Zampini le Funzioni Dirigenziali nel Servizio Amministrativo, Anticorruzione,
Trasparenza e Personale dell’Agenzia Forestale Regionale

-          che con Decreto dell’Amministratore Unico n. 259 del 15/07/2022 sono state attribuiti al
Dott. Michele Bazzani le Funzioni Dirigenziali nel Servizio Bilancio, Ragioneria, Patrimonio,
Contenzioso Forestale, Recupero Crediti e Demanio, che agisce nel presente atto in quanto
vicario per congedo ordinario della dott.ssa Zampini

Vista

La determinazione dirigenziale n.3643 del 8 luglio 2024 con la quale è stato indetto il “concor
so pubblico per il reclutamento di n.1 posto di Dirigente Tecnico” con rapporto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato, ai cui contenuti si fa espresso rinvio;

Richiamata

·          la determina dirigenziale n. 7026 del 18/12/2024 con la quale il RUP prendeva atto di tutti i
verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice relativi alla procedura del concorso di cui alla
determinazione al punto precedente e procedeva ad approvare la graduatoria provvisoria di
merito nominativa così come formulata dalla Commissione Esaminatrice scaturita all’esito della
valutazione delle prove e dei titoli il cui contenuto è qui integralmente richiamato anche se non
materialmente allegato;

Dato atto che

·          la determina sopra richiamata è stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line, nella home
page del sito web dell’Agenzia Forestale Regionale, nella sezione Amministrazione
Trasparente – sottosezione Bandi di Concorso e nel portale InpA e che la pubblicazione
equivale a tutti gli effetti di legge come notifica a tutti gli interessati;

Appurato che

·          ai candidati risultati idonei è stato assegnato il termine di 5 giorni consecutivi decorrenti
dal giorno successivo la data di pubblicazione della determina nr. 7026 del 18/12/2024 per
presentare istanza motivata di riesame per la rettifica della stessa in sede di autotutela;

·          nel termine sopra indicato sono pervenute nr. 2 richieste di riesame acquisite
rispettivamente al prot. dell’Ente con il nr. 63251 del 23.12.2024 e con il nr. 63694 del
24.12.2024 ma quest’ultima ricevuta tramite PEC in data 23.12.2024 alle ore 16.56;

·          il RUP, esaminate le istanze di riesame pervenute, ha determinato il non accoglimento
delle stesse, confermando la correttezza dei lavori svolti dalla Commissione, la regolarità dei
punteggi attribuiti e, conseguentemente, la validità della graduatoria provvisoria dandone
riscontro motivato agli interessati con prot. nr. 63474 del 23/12/2024 e nr. 63737 del 24/12/
2024;
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Ritenuto, pertanto

·           come previsto dall’Art. 16 del bando di concorso, di dover procedere all’approvazione
della graduatoria nominativa definitiva del concorso per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato, di nr.1 (uno) posto dirigente tecnico, così come contenuta
nella determina di cui sopra e approvata dal RUP, riportata di seguito con il solo punteggio
finale:

 
 

Posizione Nominativo Totale

1 Varallo Alessandro 86,70
2 Ferricelli Riccardo 84,70
3 D’Ercoli Francesco 84,40
4 Bacinelli Mauro 84,10
5 Natale Giovanni 83,90
6 Salvi Paolo 82,50
7 Goretti Chiara 81,80
8 Giovagnotti Elena 78,10
9 Grigioni Marianna 76,60
10 Crea Francesca 76,20
11 Colavero Elisabetta 75,60
12 Ciardi Claudio 74,90
13 Pierini Francesca 74,40
14 Luciani Damaso 71,95

 

Tutto ciò premesso

DETERMINA
 

1.    di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedim
ento;
2.    di prendere atto del mancato accoglimento delle istanze di riesame assunte al protocollo
dell’Ente al nr. 63251 del 23.12.2024 e al nr. 63694 del 24.12.2024 (pervenuta con pec in data
23.12.2024 alle ore 16.56);

3.    di procedere all’approvazione della graduatoria nominativa definitiva del concorso per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di nr.1 (uno) posto dirigente tecnico, così
come di seguito riportata:

 

Posizione Nominativo Totale

1 Varallo Alessandro 86,70
2 Ferricelli Riccardo 84,70
3 D’Ercoli Francesco 84,40
4 Bacinelli Mauro 84,10
5 Natale Giovanni 83,90
6 Salvi Paolo 82,50
7 Goretti Chiara 81,80
8 Giovagnotti Elena 78,10
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9 Grigioni Marianna 76,60
10 Crea Francesca 76,20
11 Colavero Elisabetta 75,60
12 Ciardi Claudio 74,90
13 Pierini Francesca 74,40
14 Luciani Damaso 71,95

 

4.    accertato che non sono risultati candidati a pari merito, pertanto, non trovano applicazione i
titoli di preferenza previsti dall’art. 15 del Bando di concorso;

5.    di dare atto che la stessa graduatoria conserva efficacia per la durata definita ai sensi
nell’articolo 91, comma 4, del d.lgs. 267/2000 e dall’attuale formulazione dell’articolo 35, comma 5-
ter, del d.lgs. 165/2001 e s.m.;

6.    di nominare vincitore del concorso il Dott. Varallo Alessandro, primo classificato nella
graduatoria finale di merito e di disporne l’assunzione a tempo indeterminato in qualità di Dirigente
tecnico;

7.    di procedere, tenuto conto delle disposizioni normative in materia ed in particolare dei vigenti
contratti collettivi nazionali di lavoro, nonché delle prescrizioni del relativo bando di concorso:

-      a convocare il soggetto per il quale si dispone l’assunzione al fine della sottoscrizione del
relativo contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato;

-      di richiedere allo stesso, nei termini di legge, la documentazione prescritta per
l’assunzione e di procedere alle eventuali verifiche d’ufficio per l’accertamento del possesso
dei requisiti previsti;

-      alla visita medica, per il tramite del medico competente dell’Ente, al fine di valutare
l’idoneità alla mansione specifica ai sensi del d.lgs. 81/2008 e s.m.;

-       all’inquadramento del vincitore nel profilo di Dirigente tecnico;

8.    di dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento trova copertura negli ordinari
capitoli di bilancio relativi alla spesa del Personale;

9.    di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito Istituzionale nell’apposita Sezione
Bandi di concorso e Graduatorie attive, nel portale inPA, all’Albo Pretorio e nell’apposita sezione
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.

 

 

Estensore Eleonora Bellucci
 
Il Responsabile della Sezione Personale - Gestione Giuridica e Relazioni Sindacali Comparto Pubblico
 

Il Dirigente del Servizio Amministrativo/Anticorruzione e Trasparenza - Personale
F.to MARIA ZAMPINI

Provvedimento n°: 7171
del: 24-12-2024

Determinazione firmata digitalmente (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)
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