UMBRIA

AGENZIA FORESTALE REGIONALE

DELL’UMBRIA
(Ex legge regionale 23/12/2011 n. 18)

ENTE ORGANO NUMERO DATA
Agenzia Forestale Regionale Dirigente 1018 24-02-2025
del’Umbria

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'INTERNO
DELLE AREE RISERVATE AL PERSONALE APPARTENENTE ALL'AREA DEGLI OPERATORI
ESPERTI, ALL'AREA DEGLI ISTRUTTORI E ALL'AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE DELL'AGENZIA FORESTALE REGIONALE CON DECORRENZA
GIURIDICA ED ECONOMICA 1° GENNAIO 2024_DETERMINA AMMESSI CON RISERVA ED
ESCLUSI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Il Dirigente del Servizio Amministrativo/Anticorruzione e Trasparenza -
Personale
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Visti:
- il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’Agenzia approvato con Decreto
dell Amministratore Unico n. 1 del 10/09/2012 e s.m.i., e in particolare gli art. 25 e 26;
- il Regolamento Iter Provvedimenti Amministrativi in vigore;

Premesso che:

- con Decreto dell Amministratore Unico n. 121 del 26/06/2024 sono state attribuite alla Dott.ssa
Maria Zampini le Funzioni Dirigenziali nel Servizio Amministrazione/Anticorruzione e Trasparenza —
Personale dell’Agenzia Forestale;

Visti

- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive sue modifiche;

- il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, rubricato “Codice in materia di protezione dei
dati personali” e successive sue modifiche, nonché il regolamento generale sulla protezione dei
dati — Regolamento Europeo n. 679/2016;

- il decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, rubricato “Codice del’Amministrazione Digitale” e
successive sue modifiche;

- il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, rubricato “Riordino della disciplina riguardante il
diritto d’accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;

Premesso che

in esecuzione della Determina Dirigenziale n. 121 del 15/01/2025 & stato approvato I'avviso di
selezione per le progressioni economiche all’interno delle aree (attribuzione dei differenziali stipendiali
anno 2024);

Dato atto che
- in ossequio a quanto stabilito nel bando, si &€ provveduto a darne diffusione attraverso:
a) b) pubblicazione all’Albo Pretorio on line dellAgenzia
b) pubblicazione sul Sito Internet del’Agenzia
c) pubblicazione in Amministrazione Trasparente sezione Bandi di concorso
- la domanda di partecipazione poteva essere presentata in una delle seguenti modalita:

a) consegna a mano presso l'ufficio Protocollo della sede centrale in Via Tuzi, 7 —
Perugia o presso gli uffici delle sedi decentrate;

b) tramite PEC all'indirizzo: agenziaregionaleforestaleumbra.it;

- il termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione alla suddetta
selezione era il giorno 31 gennaio 2025, ore 23.59;

- dalla documentazione ricevuta risulta che sono state protocollate n. 67 domande di
partecipazione, di cui nr. 3 ad integrazione e/o sostituzione, come di seguito riportato in ordine
di numero di protocollazione:

PROT. - DATA

2464 del 16/01/2025
2479 del 16/01/2025
2627 del 16/01/2025
2731 del 17/01/2025
2831 del 17/01/2025
2881 del 17/01/2025

DO WIN|—
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7

2917 del 17/01/2025

8

3051 del 20/01/2025

9

3053 del 20/01/2025

10

3063 del 20/01/2025

11

3073 del 20/01/2025

12

3091 del 30/01/2025

13

3095 del 20/01/2025

14

3096 del 20/01/2025

15

3211 del 21/01/2025

16

3277 del 21/01/2025

17,

3411 del 21/01/2025

18

3430 del 21/01/2025

19

3457 del 22/01/2025

20

3484 del 22/01/2025

21

3490 del 22/01/2025

22

3495 del 22/01/2025

23

3525 del 22/01/2025

24

3561 del 22/01/2025

25

3569 del 22/01/2025

26

3673 del 23/01/2025

27

3675 del 23/01/2025

28

3687 del 23/01/2025

29

3689 del 23/01/2025

30,

4048 del 27/01/2025

31

4069 del 27/01/2025

32

4075 del 27/01/2025

33

4078 del 27/01/2025

34

4111 del 27/01/2025

35

4126 del 27/01/2025

36

4129 del 27/01/2025

37

4131 del 27/01/2025

38

4140 del 27/01/2025

39

4142 del 27/01/2025

40

4157 del 27/01/2025

41

4160 del 27/01/2025

42

4163 del 27/01/2025

43

4184 del 27/01/2025

44

4279 del 27/01/2025

45

4290 del 28/01/2025

46

4319 del 28/01/2025

47|

4369 del 28/01/2025

48

4373 del 28/01/2025 INTEGRA E RETTIFICA PROT. 2881

49

4376 del 28/01/2025

50

4412 del 28/01/2025

51

4417 del 28/01/2025

52

4470 del 31/01/2025

53

4531 del 28/01/2025

54

4546 del 29/01/2025

55

4579 del 29/01/2025

56

4656 del 29/01/2025
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57| 4728 del 30/01/2025

58 4809 del 30/01/2025

59 4886 del 30/01/2025

60| 4973 del 30/01/2025

61| 5041 del 30/01/2025

62 5047 del 30/01/2025

63 5115 del 31/01/2025

64) 5128 del 22/01/2025 INTEGRA PROT. 3561
65 5138 del 31/01/2025 INTEGRA E SOSTITUISCE PROT. 4369
66| 5202 del 31/01/2025

67| 5441 del 03/02/2025

Preso atto che

- nr. 66 domande (di cui nr. 3 domande, come riportato nell’elenco di cui sopra, sono state
inviate dai rispettivi dipendenti ad integrazione e/o rettifica di precedenti gia protocollate) sono
state recapitate nei modi e nei tempi stabiliti nell’avviso;

- nr. 1 domanda (prot. 5441 del 03/02/2025) & pervenuta oltre la data di scadenza fissata e
pertanto risulta non ammessa alla procedura;

- il numero dei candidati ammessi con riserva risulta, pertanto, essere in tot. 63, il cui elenco
denominato “Allegato A) Ammessi con riserva” completo dei nominativi e del rispettivo
protocollo di registrazione, & allegato al presente atto, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, non reso visibile nel rispetto delle norme a tutela dei

dati personali;

- come previsto dall’art.3 dell’avviso, il provvedimento di esclusione € comunicato tramite
lettera raccomandata con avviso di ritorno o mediante pec (solo ai candidati che abbiano
indicato nella domanda l'indirizzo personale);

Ritenuto

di riportare di seguito in ordine di presentazione della domanda, I'elenco degli ammessi con
riserva e dei non ammessi per ciascuna procedura che, nel rispetto delle norme a tutela dei dati
personali, sono identificati attraverso il codice ID associato alla domanda inviata:

PROT. - DATA ESITO
1 | 2464 del 16/01/2025 AMMESS]A
2 | 2479 del 16/01/2025 AMMESS]A
3 | 2627 del 16/01/2025 AMMESS]A
4 | 2731 del 17/01/2025 AMMESS]A
5 | 2831 del 17/01/2025 AMMESS]A
6 | 2881 del 17/01/2025 + 4373 del 28/01/2025 INTEGRA E RETTIFICA PROT. 2881 | AMMESS]A
7 12917 del 17/01/2025 AMMESS]A
8 | 3051 del 20/01/2025 AMMESS]A
9 | 3053 del 20/01/2025 AMMESS]A
10| 3063 del 20/01/2025 AMMESS]A
11| 3073 del 20/01/2025 AMMESS]
12| 3091 del 30/01/2025 AMMESS]
13| 3095 del 20/01/2025 AMMESS]A
14| 3096 del 20/01/2025 AMMESS]A
15| 3211 del 21/01/2025 AMMESS]
16| 3277 del 21/01/2025 AMMESS]A
17| 3411 del 21/01/2025 AMMESS]A
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18| 3430 del 21/01/2025 AMMESSA
19| 3457 del 22/01/2025 AMMESSA
20| 3484 del 22/01/2025 AMMESSA
21| 3490 del 22/01/2025 AMMESSA
22| 3495 del 22/01/2025 AMMESSA
23| 3525 del 22/01/2025 AMMESSA
24| 3561 del 22/01/2025 + 5128 del 22/01/2025 INTEGRA PROT. 3561 AMMESSA
25| 3569 del 22/01/2025 AMMESSA
26| 3673 del 23/01/2025 AMMESSA
27| 3675 del 23/01/2025 AMMESSA
28| 3687 del 23/01/2025 AMMESSA
29| 3689 del 23/01/2025 AMMESSA
30| 4048 del 27/01/2025 AMMESSA
31| 4069 del 27/01/2025 AMMESSA
32| 4075 del 27/01/2025 AMMESSA
33| 4078 del 27/01/2025 AMMESSA
34| 4111 del 27/01/2025 AMMESSA
35| 4126 del 27/01/2025 AMMESSA
36| 4129 del 27/01/2025 AMMESSA
37| 4131 del 27/01/2025 AMMESSA
38| 4140 del 27/01/2025 AMMESSA
39| 4142 del 27/01/2025 AMMESSA
40| 4157 del 27/01/2025 AMMESSA
41| 4160 del 27/01/2025 AMMESSA
42| 4163 del 27/01/2025 AMMESSA
43| 4184 del 27/01/2025 AMMESSA
44| 4279 del 27/01/2025 AMMESSA
45| 4290 del 28/01/2025 AMMESSA
46| 4319 del 28/01/2025 AMMESSA
47| 4369 del 28/01/2025 + 5138 del 31/01/2025 INTEGRA E SOSTITUISCE PROT. 4369 | AMMESSA
48| 4376 del 28/01/2025 AMMESSA
49| 4412 del 28/01/2025 AMMESSA
50| 4417 del 28/01/2025 AMMESSA
51| 4470 del 31/01/2025 AMMESSA
52| 4531 del 28/01/2025 AMMESSA
53| 4546 del 29/01/2025 AMMESSA
54| 4579 del 29/01/2025 AMMESSA
55| 4656 del 29/01/2025 AMMESSA
56| 4728 del 30/01/2025 AMMESSA
57 | 4809 del 30/01/2025 AMMESSA
58 | 4886 del 30/01/2025 AMMESSA
594973 del 30/01/2025 AMMESSA
60 | 5041 del 30/01/2025 AMMESSA
61| 5047 del 30/01/2025 AMMESSA
62| 5115 del 31/01/2025 AMMESSA
63| 5202 del 31/01/2025 AMMESSA
64 | 5441 del 03/02/2025 NON

AMMESSA

Tutto cid premesso
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DETERMINA

1. di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. didare atto che, sulla base dalla documentazione trasmessa risulta che, nei termini fissati e
nelle modalita stabilite dal bando di concorso, sono pervenute 67 domande di partecipazione;

3. di dare atto che nr. 66 domande (di cui nr. 3 domande, come riportato nell’elenco di cui
sopra, sono state inviate dai rispettivi dipendenti ad integrazione e/o rettifica di precedenti gia
protocollate) sono state recapitate nei modi e nei tempi stabiliti nell’avviso;

4. di dare atto che nr. 1 domanda (prot. 5441 del 03/02/2025) & pervenuta oltre la data di
scadenza fissata e pertanto risulta non ammessa alla procedura;

5. di dare atto, pertanto, che il numero dei candidati ammessi con riserva risulta essere in tot.

63:

PROT. - DATA E
1 2464 del 16/01/2025 i
2 2479 del 16/01/2025 i
3 2627 del 16/01/2025 i
4 2731 del 17/01/2025 Ji
5 2831 del 17/01/2025 i
6 2881 del 17/01/2025 + 4373 del 28/01/2025 INTEGRA E RETTIFICA PROT. 2881 i
7 2917 del 17/01/2025 i
8 3051 del 20/01/2025 £
9 3053 del 20/01/2025 £
10 3063 del 20/01/2025 i
11 3073 del 20/01/2025 i
12 3091 del 30/01/2025 i
13| 3095 del 20/01/2025 i
14 3096 del 20/01/2025 i
15 3211 del 21/01/2025 i
16 3277 del 21/01/2025 i
17| 3411 del 21/01/2025 i
18 3430 del 21/01/2025 i
19 3457 del 22/01/2025 i
20 3484 del 22/01/2025 Ji
21 3490 del 22/01/2025 i
22 3495 del 22/01/2025 i
23 3525 del 22/01/2025 i
24 3561 del 22/01/2025 - 5128 del 22/01/2025 INTEGRA PROT. 3561 i
25 3569 del 22/01/2025 £
26| 3673 del 23/01/2025 i
27| 3675 del 23/01/2025 i
28 3687 del 23/01/2025 i
29 3689 del 23/01/2025 i
30 4048 del 27/01/2025 i
31 4069 del 27/01/2025 i
32 4075 del 27/01/2025 i
33 4078 del 27/01/2025 i
34 4111 del 27/01/2025 i
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35

4126 del 27/01/2025

/
36 4129 del 27/01/2025 I
37 4131 del 27/01/2025 I
38 4140 del 27/01/2025 I
39 4142 del 27/01/2025 I
40 4157 del 27/01/2025 I
41 4160 del 27/01/2025 I
42 4163 del 27/01/2025 I
43 4184 del 27/01/2025 I
44 4279 del 27/01/2025 I
45 4290 del 28/01/2025 I
46 4319 del 28/01/2025 I
47 4369 del 28/01/2025 + 5138 del 31/01/2025 INTEGRA E SOSTITUISCE PROT. 4369 I
48 4376 del 28/01/2025 I
49 4412 del 28/01/2025 I
50 4417 del 28/01/2025 I
51 4470 del 31/01/2025 I
52 4531 del 28/01/2025 I
53 4546 del 29/01/2025 I
54 4579 del 29/01/2025 I
55 4656 del 29/01/2025 I
56 4728 del 30/01/2025 I
57] 4809 del 30/01/2025 I
58 4886 del 30/01/2025 I
59 4973 del 30/01/2025 I
60 5041 del 30/01/2025 I
61 5047 del 30/01/2025 I
62 5115 del 31/01/2025 I
63 5202 del 31/01/2025 I
64 5441 del 03/02/2025 p

/

il cui elenco denominato “Allegato A) Ammessi con riserva e non ammessi” completo dei nominativi
e del rispettivo protocollo di registrazione, € allegato al presente atto, che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, non reso visibile nel rispetto delle norme a
tutela dei dati personali;

6. di dare atto che tale forma di comunicazione e pubblicita costituisce notifica ad ogni effetto
di legge e pertanto non sara inviata alcuna comunicazione personale ai singoli candidati
ammessi con riserva;

7. di dare atto che I'Ufficio Personale procedera, successivamente al presente atto, per
ciascuna domanda pervenuta, al controllo dei requisiti di ammissione di cui all’art. 1 del Bando;

8. di stabilire che il presente atto sia pubblicato nell’Albo Pretorio on line della Agenzia ed in
Amministrazione, nel’lhome page del sito del’Agenzia Forestale e in Amministrazione
Trasparente nella specifica sezione Bandi Concorsi;

9. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio e non
necessita, quindi, del parere di regolarita conta

Il Dirigente del Servizio Amministrativo/Anticorruzione e Trasparenza - Personale
F.to MARIA ZAMPINI
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Provvedimento n°: 1018
del: 24-02-2025

Determinazione firmata digitalmente (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)
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