UMBRIA

AGENZIA FORESTALE REGIONALE

DELL’'UMBRIA
(Ex legge regionale 23/12/2011 n. 18)
ENTE ORGANO NUMERO DATA
Agenzia Forestale Regionale Dirigente 5596 30-09-2026
del’'Umbria

RESPONSABILE SEZIONE INFORMATICA

OGGETTO: CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE Al SENSI
DEL VIGENTE CCNL FUNZIONI LOCALI E DEL REGOLAMENTO DELL'ENTE.

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Il Dirigente del Servizio Amministrativo/Anticorruzione e Trasparenza -

Personale

Determinazione AFoR Umbria n. 5596 del 30-09-2026

1/4



break-word™>

Visti:

- il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dellAgenzia approvato con Decreto

dellAmministratore Unico n. 1 del 10/09/2012 e s.m.i., e in particolare gli art. 25 e 26;

- il Regolamento Iter Provvedimenti Amministrativi in vigore;

Premesso che:

Visti

- con Decreto del’Amministratore Unico n. 121 del 26/06/2024 sono state attribuite alla
Dott.ssa Maria Zampini le Funzioni Dirigenziali nel Servizio Amministrativo Anticorruzione e
Trasparenza Personale dell’Agenzia Forestale Regionale;

- gliartt. 15 e seguenti del CCNL Funzioni Locali del 23.02.2026 e gli artt. 18 e 19 del CCNL
Funzioni 16.11.2022 tuttora vigenti;

- il Decreto dellAmministratore Unico n.183 del 22.08.2024 di approvazione del
Regolamento per listituzione, il conferimento, la revoca e la graduazione degli incarichi di
Elevata Qualificazione, modificato con Decreto dellAmministratore Unico n. 200 del
11.08.2026;

- il Decreto del’Amministratore Unico n.193 del 12.09.2024 avente ad oggetto: “presa d’atto
e approvazione delle modifiche alle denominazioni delle sezioni e della ridefinizione delle
declaratorie di tutte le sezioni”;

- il Decreto del’Amministratore Unico n.194 del 13.09.2024 avente ad oggetto “graduazione
delle elevate qualificazione ed attivazione della procedura per il conferimento delle stesse ai
sensi vigente regolamento per listituzione, il conferimento, la revoca e la graduazione degli
incarichi di Elevata Qualificazione approvato con Decreto dell’ Amministratore Unico n.183 del
22/08/2024”;

- il Decreto Amministratore Unico n.168 del 19.08.2025 di presa d’atto della Deliberazione
della Giunta Regionale n. 784 del 31.07.2025 di modifica dell’art. 10 del Regolamento di
Organizzazione e Funzionamento dell’AfoR, istituendo la sezione informatica;

Considerato che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 4694 del 13.08.2026 sono stati approvati gli avvisi di
manifestazione di interesse per il conferimento di n. 2 incarichi di Elevata Qualificazione per le
posizioni afferenti ai servizi Appalti e Informatica;

- con Determina Dirigenziale n. 5042 del 02/09/2026 & stata disposta 'ammissione con
riserva alla procedura di selezione di tutti i candidati, prendendo atto delle domande pervenute;
- con Determina Dirigenziale n. 5229 del 10/09/2026 ¢ stata nominata la commissione anche
per l'incarico di Elevata Qualificazione della Sezione Informatica;

Dato atto che:

- in data 17/09/2026, la commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 5 dell’avviso di
conferimento dell'incarico di E.Q., ha proceduto nella prima riunione, (verbale n. 1) alla
valutazione dei titoli, alla definizione dei criteri di valutazione del colloquio e alla stesura del
calendario delle prove orali;

- in data 28/09/2026, la commissione esaminatrice ha proceduto, nella seconda e ultima
riunione, (verbale n. 2) allo svolgimento del colloquio del candidato, regolarmente convocato a
mezzo avviso di convocazione pubblicato nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente
del sito istituzionale dell’Ente, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 dell’avviso;

- con nota protocollo interno n. 658 del 30/09/2026 la Commissione ha trasmesso al
Responsabile Unico del Procedimento Sig. Giancarlo Pellegrini, i suddetti verbali dei lavori
corredati dai relativi allegati, per i conseguenti adempimenti di competenza, non allegati nel
rispetto della normativa riguardante la privacy, ma conservati agli atti della procedura;

Riscontrata
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- dal RUP la regolarita dell’avviso di conferimento dell'incarico di Elevata Qualificazione per
la sezione Informatica;

Precisato che:
- spetta al dirigente del Servizio di riferimento, procedere al conferimento dell'incarico di
Elevata Qualificazione, Responsabile di Sezione, come sancito dall’art. 7 dell’avviso;
- lincarico & conferito fino al 30 novembre 2027, corrispondente alla scadenza del triennio di
riferimento e coincidente con il termine ordinario degli incarichi di Elevata Qualificazione;
- la graduatoria viene utilizzata esclusivamente per il conferimento dell'incarico oggetto della
manifestazione di interesse e relativa selezione;

Ritenuto pertanto opportuno:
- approvare, sulla base delle risultanze dei suddetti verbali, I'esito della procedura di
conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione per la Sezione Informatica all’interno del
Servizio Amministrativo/Anticorruzione Trasparenza e Personale, cosi come di seguito:

N. 1 posto per incarico di Elevata Qualificazione Sezione Informatica

Candidato Totale
ID_7 | RAPASTELLA DANILO 78,35

- procedere, ai sensi dellart. 7 dellavviso al conferimento dell'incarico di Elevata
Qualificazione per la Sezione Informatica;

Tutto cid premesso
DETERMINA

di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

di prendere atto dei verbali trasmessi dal RUP, di cui in premessa;
3. di approvare, sulla base delle risultanze dei suddetti verbali, I'esito della procedura di
conferimento dell'incarico di Elevata Qualificazione per la Sezione Informatica all’interno del
Servizio Amministrativo/Anticorruzione Trasparenza e Personale, cosi come di seguito:

N. 1 posto per incarico di Elevata Qualificazione Sezione Informatica

Candidato Totale
ID_7 RAPASTELLA DANILO 78,35

4. di procedere, ai sensi dellart. 7 dell’avviso al conferimento dell’incarico di Elevata
Qualificazione per la Sezione Informatica;
5. di dare atto che l'incarico & conferito dal 1° ottobre 2026 fino al 30 novembre 2027,
corrispondente alla scadenza del triennio di riferimento e coincidente con il termine ordinario
degli incarichi di Elevata Qualificazione;
6. di dare atto che la graduatoria viene utilizzata esclusivamente per il conferimento
dell'incarico oggetto della manifestazione di interesse e relativa selezione;
di dare atto che la retribuzione di posizione sara pari a quella indicata nelle declaratorie di cui
all’allegato A1-Declaratorie all’avviso e la retribuzione di risultato sara pari massimo al 25% della
retribuzione di posizione;
Di pubblicare il presente atto in Albo Pretorio on-line, nella home page del sito istituzionale
dell’A.Fo.R., in Amministrazione Trasparente nella specifica sezione Bandi di Concorso.
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L’Estensore
Dott. Marco Biscardi

Il Responsabile della Sezione Personale - Gestione Giuridica e Relazioni Sindacali Comparto Pubblico
Dott. Gianluca Patumi

Il Dirigente del Servizio Amministrativo/Anticorruzione e Trasparenza - Personale
F.to MARIA ZAMPINI

Provvedimento n°: 5596
del: 30-09-2026

Determinazione firmata digitalmente (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)
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