
Allegato 2 _ modello di domanda
Agenzia Forestale Regionale
Servizio Amministrativo Anticorruzuione e Trasparenza/Personale
Via Pietro Tuzi, 7
06128 Perugia


Pec.agenziaregionaleforestaleumbra@legalmail.it


Oggetto: Manifestazione di interesse al conferimento di incarico di posizione organizzativa (Responsabile di Sezione) prevista dall’ art. 13 comma 1, lettera a) del CCNL 21/05/2018



Il/La sottoscritto/a
cognome ______________________________________________________________________
nome _________________________________________________________________________

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE
al conferimento delle seguenti posizioni organizzative
(massimo due posizioni)
1.Servizio………………………………………………………………………………………………..
Posizione Organizzativa………………………………………………………………………….
2.Servizio………………………………………………………………………………………………..
Posizione Organizzativa………………………………………………………………………….
e
DICHIARA
sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato T.U. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sia della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere:


1) di aver preso visione dell’avviso di  Responsabile di sezione e di accettarne con la presente domanda le clausole ivi contenute;
2) di essere nato/a  a …………………………...………………………… il ………………………..;
3) di essere residente in ……………………...………….. Via/Piazza ………………………………;
4) di essere inquadrato nella categoria D;
5) di essere in esercizio funzionale ed effettivo, anche part-time, dell'attività lavorativa presso l’Agenzia Forestale Regionale;
6) di essere dipendente a tempo indeterminato;
7) di avere un rapporto di lavoro a tempo pieno                 o parziale
8) l’insussistenza di condizioni ostative, previste dal “Piano triennale di prevenzione della corruzione” per le aree e i procedimenti ad elevato rischio;
9) l’insussistenza di casi di inconferibilità di incarichi ai sensi del D.Lgs n. 39/2016 e D.P.R. 62/2013 e s.m.i.;
10) di non essere stati condannato, negli ultimi cinque anni, in procedimenti di responsabilità amministrativo/contabile, anche con sentenza non passata in giudicato e/o condannato in procedimenti penali per delitti non colposi o di applicazione della pena su richiesta;
11) di non aver riportato una valutazione insufficiente nei procedimenti di valutazione del biennio precedente;
12) di eleggere domicilio agli effetti della selezione in
Via/Piazza  …..………………………………. n. ……
tel……………… 
pec…………………………………..
Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato che i propri dati personali saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 avendo presa visione dell’informativa sulla privacy allegata all’ avviso di manifestazione di interesse e li fornisce per le finalità di gestione della procedura selettiva.
Al fine della valutazione di merito allega alla presente:   
1.	Fotocopia documento d’identità in corso di validità; 
2.	 Curriculum vitae debitamente sottoscritto;
3.	 Modulo titoli ed esperienze 
Data……………………. 						Firma ……………………...
1

