
AGENZIA FORESTALE REGIONALE
 DELL’UMBRIA

(Ex legge regionale 23/12/2011 n. 18 )
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Provvedimento n°: 2261
del:  14-09-2020
Oggetto:  INDIZIONE SELEZIONE PUBBLICA E APPROVAZIONE BANDO CON I
RELATIVI ALLEGATI PER L'ASSUNZIONE DI N. 50 OPERAI FORESTALI A TEMPO
PIENO E DETERMINATO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ STAGIONALI, IV
LIVELLO – OPERAIO SPECIALIZZATO - , AI SENSI DEL CCNL E CIRL UMBRIA PER I
LAVORATORI "ADDETTI AI LAVORI DI SISTEMAZIONE IDRAULICO-FORESTALE E
IDRAULICO-AGRARIA", DA DESTINARE PRESSO I CANTIERI FORESTALI
DELL'AGENZIA FORESTALE REGIONALE
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
 

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’Agenzia approvato
con Decreto dell’Amministratore Unico n. 1 del 10/9/2012;
VISTO il Regolamento di Contabilità approvato con Decreto dell’Amministratore
Unico n.  7  del  17/10/2012 integrato con Decreto n. 27 del  14/12/2012 ;
VISTA la dotazione Organica e l’articolazione organizzativa dell’Agenzia Forestale
Regionale approvata con Decreto dell’Amministratore Unico n. 185 del 04/07/2019;
VISTO il Decreto dell’Amministratore Unico n. 186 del 04/07/2019 con il quale sono
state attribuite le Funzioni Dirigenziali nei rispettivi Servizi dell’Agenzia Forestale;
VISTI gli art. 25 e 26 del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento
dell’Agenzia;
VISTA la legge del 07/08/1990 n° 241 e s.m.i.
VISTO il Bilancio di Previsione del corrente esercizio finanziario, approvato con
Decreto dell' Amministratore Unico;

VISTO il Regolamento degli Atti Amministrativi in vigore;
 
 

 
Premesso che:

-      con Decreto dell’Amministratore Unico n. 254 del 11/09/2020 è stata approvata la
programmazione delle assunzioni a tempo determinato del comparto forestale;

-      con il predetto atto si dispone l’assunzione di n. 50 operai forestali con contratto a tempo
determinato di carattere stagionale della durata di 120 giorni con inquadramento al IV livello
– operaio specializzato - del CCNL “addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e
idraulico-agraria” con destinazione di 10 unità per ciascuno dei 5 compartimenti in cui è



articolata l’Agenzia Forestale Regionale.

Dato atto che

-      ai sensi dell’art. 71 della L.R. 18/2011 così come modificato dall’art. 33 della L.R. 14 del
27.12.2018 “l’Agenzia può procedere ad assunzioni esclusivamente di operai addetti a lavori
di sistemazione idraulico forestale e idraulico-agraria, con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato di durata non superiore a 120 giorni, nel rispetto delle disposizioni
normative vigenti e nei limiti delle risorse disponibili nell’anno per la realizzazione dei lavori.”

-      con Decreto dell’ Amministratore Unico nr. 206 del 14.07.2020, l’Agenzia ha approvato il
Regolamento per la Disciplina dei concorsi ed i relativi allegati che tiene conto della
peculiarità dell’Agenzia Forestale Regionale disciplinando oltreché le procedure selettive del
personale inquadrato nel comparto Funzioni Locali, anche quelle relative al personale
forestale inquadrato nel CCNL “ addetti a lavori di manutenzione idraulico –forestale ed
idraulico agraria”;

Ritenuto

necessario dare esecuzione a quanto disposto dal Decreto dell’Amministratore Unico n. 254 del
11/09/2020

Visto

lo schema di bando di selezione pubblica e i suoi allegati ( All. 1 - elenco aree territoriali, All. 2  -
modello di domanda ed All. 3 - informativa sul trattamento dei dati personali) per il profilo
professionale relativo alla procedura in oggetto, che tutti insieme costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Rilevato

che sul reclutamento in oggetto è stata resa l’informativa preventiva alle Organizzazioni Sindacali;

 

DETERMINA

 

per le motivazioni meglio specificate in premessa che qui si intendono integralmente richiamate

1.   di indire la selezione pubblica per l’assunzione di n. 50 operai forestali a tempo pieno e 
determinato per lo svolgimento di attività stagionali, IV livello – operaio specializzato - , ai sensi
del CCNL e CIRL Umbria per i lavoratori “addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e
idraulico-agraria”, da destinare presso i cantieri forestali dell’Agenzia Forestale Regionale con
destinazione di 10 unità per ciascuno dei 5 compartimenti in cui è articolata l’Agenzia Forestale
Regionale;

2.   di approvare il relativo bando di selezione pubblica comprensivo degli allegati ( All. 1 - elenco
aree territoriali, All. 2  - modello di domanda ed All. 3 - informativa sul trattamento dei dati
personali)  che tutti insieme costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

3.   di disporre che il bando sia pubblicato per trenta giorni nel sito istituzionale dell’Agenzia
Forestale Regionale nell'apposita sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso, nel
Bollettino Ufficiale della Regione Umbria (B.U.R. ) e per estratto, nell’ albo pretorio dei Comuni
della Regione Umbria;



4.    di dare atto che Responsabile Unico del Procedimento è il Dott. Gianluca Patumi;

5.    di pubblicare il presente atto in albo pretorio on line.

 

 

Estensore
Patumi Gianluca
Il responsabile della SEZIONE   Il responsabile del SERVIZIO

PATUMI GIANLUCA   ZAMPINI MARIA
F.to ZAMPINI MARIA

 
Provvedimento n°:  2261
del:  14-09-2020 

Determinazione firmata digitalmente (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)
 


