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break-word'> 
Visti:
 

-         il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’Agenzia approvato con Decreto
dell’Amministratore Unico n. 1 del 10/09/2012 e s.m.i., e in particolare gli art. 25 e 26;
-          il Regolamento Iter Provvedimenti Amministrativi in vigore;

 
Premesso che:

-         con Decreto dell’Amministratore Unico n. 121 del 26/06/2024 sono state attribuite alla
Dott.ssa Maria Zampini le Funzioni Dirigenziali nel Servizio Amministrativo Anticorruzione e
Trasparenza Personale dell’Agenzia Forestale Regionale;

 
Visti

-         Il decreto dell’Amministratore Unico n.10 del 28/01/2026 con cui veniva approvato Il Piano
Integrato delle Attività ed Organizzazione (P.I.A.O) 2026-2028 al cui interno è contenuto alla
sezione 3 Organizzazione e Capitale Umano è contenuto il Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale 2026-2028;
-         Le Delibere di Giunta Regionale n. 784 del 31/07/2025 e 180 del 25/02/2026 con cui, ai
sensi dell’articolo 71 comma 1 della l.r. 18/2011 così come modificato dall’art. 10 della l.r. 3/
2021 e nel rispetto del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale dell’Afor, si autorizzano le
procedure di reclutamento di personale da parte della dell’Agenzia Forestale Regionale;
-         il Decreto dell’Amministratore Unico n 134 del 03/06/2026 avente ad oggetto “attuazione
del Piano Assunzionale dell’Agenzia Forestale Regionale 2025 – Linee di indirizzo”;
-         il Regolamento per l’espletamento delle procedure di mobilità volontaria dell’Agenzia,
approvato con Decreto dell’Amministratore Unico n.17 del 02 febbraio 2022 e modificato/
integrato con Decreto dell’Amministratore Unico n. 230 del 06 novembre 2025

 
Richiamata:

-          la Determinazione Dirigenziale n. 3684 del 29/06/2026 con cui sono stati approvati gli avvisi
di mobilità e i relativi allegati ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001, come di seguito
specificati:

a)   di N.1 unità Area Funzionari E.Q. (Ex categoria D) Profilo Istruttore Direttivo
Tecnico Agronomo Forestale da assegnare al Servizio Agricoltura Tutela del
Territorio e delle Risorse Naturali con sede di lavoro presso la Sede Afor di Città di
Castello-Spoleto;
b)   di N.1 unità Area Istruttori (Ex categoria C) Profilo Istruttore Amministrativo da
assegnare al Servizio Progettazione Direzione Lavori con sede di lavoro presso la
Sede di Valtopina;
c)   N.1 unità Area Istruttori (Ex categoria C), Profilo Istruttore Amministrativo da
assegnare al Servizio Bonifica irrigazione Sicurezza e Qualità con sede di lavoro
presso Sede centrale Afor di Perugia;
d)   N.1 unità Area Istruttori (Ex categoria C), Profilo Istruttore Tecnico da assegnare
al Servizio Progettazione Direzione Lavori con sede di lavoro presso la Sede di
Valtopina;

 
Dato atto che:

-         in ossequio a quanto stabilito nella Determina sopra richiamata, si è provveduto a
dare diffusione agli avvisi e relativi allegati, attraverso la loro pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line, sul sito istituzionale di A.Fo.R., Sezione Amministrazione Trasparente -
Bandi e Concorsi e nel portale InPA;
-         la domanda di partecipazione poteva essere presentata esclusivamente mediante
la compilazione del form di candidatura sul Portale Unico di Reclutamento della
Funzione Pubblica “InPA” disponibile al sito https://www.inpa.gov.it;
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-         in data 30 luglio 2026 ore 23:59, sono scaduti i termini di presentazione delle
domande;
-         le domande pervenute attraverso il portale unico di reclutamento “InPa” risultano
essere in totale n. 37, come di seguito riportato in ordine di codice di candidatura e
divise per profilo e servizio di assegnazione:

 
N. 1 posto Profilo Professionale Funzionario Tecnico Agronomo Forestale da assegnare al
Servizio Agricoltura Tutela del Territorio e delle Risorse Naturali
 

Codice Candidatura

EB47E5DPHX

D4RQ79M4SW

DM71V3XNYX

F2PQ229ENP

45FC791NHR

AMNFMRZPRP

NY391VM6FD

 
 

N. 1 posto Profilo Professionale Istruttore Amministrativo da assegnare al Servizio
Progettazione e Direzione Lavori
 

Codice Candidatura

2YBBH34K83

YPVMMYCYFT

NRSP265QFN

9U6AR8SH3K

DZ4Q2FWYNY

RNU2UNKS6F

T977UC4N82

42UKBQVBB5

EC3FGBB1KD

N. 1 posto Profilo Professionale Istruttore Amministrativo da assegnare al Servizio Bonifica
Irrigazione Sicurezza Qualità
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Codice Candidatura

Y3P3WVHNK2

S83XR23K1U

WT18E823MT

2UM1EVUWAK

3WAXP1C759

FV7YAVZXGV

W6XCNEYPBV

CY6GPA8SRN

8VMSDZ436Y

 
N. 1 posto Profilo Professionale Istruttore Tecnico da assegnare al Servizio Progettazione e
Direzione Lavori

Codice Candidatura

8DXQMEBPXC

6ZC91MVUAR

35YCXKZQ3R

KKRVG5R9H5

GU6MQHCGQZ

RZYKU9EZ78

PQG5Y3KR7C

EABHAHDT8T

DTV971G1A8

VZW8WQBP28

QU8BEZ4AV7

3BT8UQA1CF
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Dato atto che:
-         tutti i candidati la cui domanda di partecipazione è stata inoltrata tramite il portale “ i
nPA” entro il termine previsto dai bandi e attraverso le modalità stabilite dagli art. 2,
sono ammessi con riserva alla procedura;
-         l’Amministrazione ha la facoltà, in qualunque fase della procedura, di accertare
d’ufficio la veridicità di quanto dichiarato dai candidati e di disporre l’esclusione dei
candidati che, ad esito di detto accertamento, non risultino in possesso anche di uno
solo dei requisiti previsti per l’accesso;

 
Ritenuto pertanto necessario:

-         ammettere con riserva alle citate procedure di mobilità le suddette candidature,
suddivise per profilo professionale e servizio di assegnazione che, nel rispetto delle
norme a tutela dei dati personali e delle prescrizioni dell’avviso, sono identificati
attraverso il codice candidatura associato da inPA alla domanda inviata;
-         dare atto che l’elenco dei candidati ammessi con riserva, associati al relativo codice
di candidatura, è allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (Allegato
A – Ammessi con riserva); tale allegato, nel rispetto della normativa vigente in materia
di privacy, non è oggetto di pubblicazione ed è conservato agli atti della procedura;

 
Tutto ciò premesso
 

DETERMINA
 

di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
Di dare atto che, sulla base della documentazione estratta dal portale inPA, risultano pervenute
un totale di trentasette (37) domande di partecipazione;
di dare atto che tutte le n. trentasette (37) domande sono pervenute entro il termine previsto,
attraverso la modalità stabilita dall’art. 2 degli avvisi e sono, pertanto, ammesse con riserva alla
procedura, rimandando quindi alle successive fasi della stessa l’accertamento d’ufficio della
veridicità di quanto dichiarato dai candidati e l’eventuale esclusione di quanti che, ad esito di
detto accertamento, non risultino in possesso anche solo di uno dei requisiti previsti per
l’accesso;
Di riportare di seguito, in ordine di presentazione della domanda e divisi per i rispettivi profili,
l’elenco dei candidati ammessi con riserva che, nel rispetto delle norme a tutela dei dati personali
e delle prescrizioni dell’avviso, sono identificati attraverso il codice candidatura associato da inPA
alla domanda inviata:

 
N. 1 posto Profilo Professionale Funzionario Tecnico Agronomo Forestale da assegnare al
Servizio Agricoltura Tutela del Territorio e delle Risorse Naturali
 

Codice Candidatura

EB47E5DPHX

D4RQ79M4SW

DM71V3XNYX

F2PQ229ENP

45FC791NHR

AMNFMRZPRP
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NY391VM6FD

 
 

N. 1 posto Profilo Professionale Istruttore Amministrativo da assegnare al Servizio
Progettazione e Direzione Lavori
 

Codice Candidatura

2YBBH34K83

YPVMMYCYFT

NRSP265QFN

9U6AR8SH3K

DZ4Q2FWYNY

RNU2UNKS6F

T977UC4N82

42UKBQVBB5

EC3FGBB1KD

 
 
N. 1 posto Profilo Professionale Istruttore Amministrativo da assegnare al Servizio Bonifica
Irrigazione Sicurezza Qualità
 

Codice Candidatura

Y3P3WVHNK2

S83XR23K1U

WT18E823MT

2UM1EVUWAK

3WAXP1C759

FV7YAVZXGV

W6XCNEYPBV

CY6GPA8SRN

8VMSDZ436Y
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N. 1 posto Profilo Professionale Istruttore Tecnico da assegnare al Servizio Progettazione e
Direzione Lavori

Codice Candidatura

8DXQMEBPXC

6ZC91MVUAR

35YCXKZQ3R

KKRVG5R9H5

GU6MQHCGQZ

RZYKU9EZ78

PQG5Y3KR7C

EABHAHDT8T

DTV971G1A8

VZW8WQBP28

QU8BEZ4AV7

3BT8UQA1CF

 
 

Di dare atto che l’elenco dei nominativi dei candidati ammessi con riserva associati al codice
candidatura, viene allegato (Allegato A – Ammessi con riserva) al presente atto per costituirne
parte integrante e sostanziale, non reso visibile nel rispetto della normativa sulla privacy vigente
ma conservato agli atti della procedura;
Di stabilire che l’elenco dei candidati ammessi con riserva identificati con il codice candidatura,
venga pubblicato nell’home page del sito dell’Agenzia Forestale Regionale e in Amministrazione
Trasparente nella specifica sezione Bandi e Concorsi, nonché sul portale unico del reclutamento
inPA all’indirizzo Internet https://www.inpa.gov.it ;
Di dare atto che tale forma di comunicazione e pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto di
legge e pertanto non sarà inviata alcuna comunicazione personale ai singoli candidati ammessi
con riserva;
Di pubblicare il presente atto in Albo Pretorio on-line, nella home page del sito istituzionale dell’
A.Fo.R., in Amministrazione Trasparente nella specifica sezione Bandi di Concorso e nel portale
unico del reclutamento inPA https://www.inpa.gov.it

 
 
L’Estensore
Dott. Marco Biscardi
 

Il Responsabile della Sezione Personale - Gestione Giuridica e Relazioni Sindacali Comparto Pubblico
 Dott. Gianluca Patumi
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Il Dirigente del Servizio Amministrativo/Anticorruzione e Trasparenza - Personale
F.to MARIA ZAMPINI

Provvedimento n°: 4478
del: 04-08-2026

Determinazione firmata digitalmente (D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)
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